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REFERAT 
MØTE I MENIGHETSSTYRET 07.03.2023 

 
EMNE: Møte nr. 2/23 Sak 13/23 – 25/23. 
MEDL.: Fred Arve Fahre, Eva Bjørntvedt, Helene Fahre Kaasa, Inger-Mari 

Nomme, Øystein Semb, vara Helene Venheim Foss, vara Knut 
Hvale og Grethe M. Minnesjord (menighetssekretær), Terje M 
Sletten (styreleder)  

FORFALL: Grethe M. 
KOPI TIL: Medlemmer av menighetsstyret og eldsterådet, DELKs   

hovedkontor, Skauen kristelige skole v/rektor og styreleder, 
Skauen kristelige barnehage v/styrer og styreleder, Robert 
Minnesjord, Ole Gunnar Foss, B Terje Semb. 

STED/TID: Skoletorg underetasje - Skauen kirke 07.03.2023 kl 1900 - 2100 
INNKALT AV: Terje M Sletten  
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

Varamedlemmer møter på hvert annet møte. Denne gang deltok Knut H. 
 
Andakt:  Inger-Mari 
 

Innkalling og saksliste ble godkjent.  
 
 

SAK 13/23  Godkjenning av referat fra møte 17.01.2023  
     

Vedtak: 
Referat fra møtet 17.01.2023 godkjennes. 

 
 
SAK 14/23 Økonomisaker 
  Aktuelle saker: 

1. Ofringer pr 28.02.2023 + oversikt 2017 - 2022 
2. Ny ressurs i økonomifunksjon er på plass: Robert Minnesjord har tatt 

over økonomifunksjonen etter Ole Gunnar. Han har fått på plass nytt 
økonomisystem 24SevenOffice. 

3. Årsregnskap 2022 med revisors beretning  
4. Budsjett for aktiviteter i 2023 
5. Skolen søker ikke om driftsstøtte for 2022. 
 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar informasjon om økonomisaker til etterretning. 
Årsregnskap for 2022 legges fram for årsmøtet i DELK Telemark 
29.03.2023 for godkjenning sammen med revisors beretning. 
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SAK 15/23 Aktuelle arrangement  

Overordnet ansvar for arrangementer fordeles. Vi tok en gjennomgang 
av status for arrangementer: 
o Alphakurs 2022-23: Evaluering fra deltakere er positiv. Det plan-

legges ikke nytt kurs i nærmeste framtid. (ansvar: Fred Arve) 
o Møteuke med misjonssambandet 2023: 24 - 29.01.2023 (ansvar: 

Eva). Styret kom med refleksjoner etter møteuka. Eldsterådet skal 
gjennomføre evaluering. Signaler fra styret tas med til evalueringen. 

o Familieleir på Bondal: Det arrangeres familieleir 17-19.03.2023 
(ansvar: Inger-Mari og Hans Petter) 

o Familiemøte mandag 29.05.2023 (2. pinsedag): Eldsterådet ønsker 
forslag til sted for mulig møte ute, eventuelt med overnatting for de 
som ønsker det. Det sjekkes mulighet for å leie/låne Vealøskapellet. 
(ansvar: Øystein) 

o Fjordglimtleir sommeren 2023: Leirstedet er reservert i perioden fra 
onsdag 12.07 til søndag 16.07 (ansvar: Eva). Her er noen tips fra 
forrige leir: 

• Program med aktuell informasjon må foreligge i mai 

• Forkynnere, møteledere, sang/musikk ivaretas av eldsterådet 

• Vi bør videreføre opplegget med å kjøpe ferdige middager 

• Vertskap/leiransvarlige må avklares tidlig slik at disse kan 
gjøre seg kjent med forholdene på stedet. 

 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar gjennomgangen av aktuelle arrangementer til 
orientering. Ansvar for oppfølging fordeles som angitt.  

 

 
SAK 16/23 Informasjon fra eldsterådet 
  Fred Arve F orienterte om aktuelle saker fra eldsterådet: 

o Rekruttering av ledere i søndagsskolen og aktiviteter for barn og unge 
o Evaluering av kristendomsdager ved Skauen kr. skole 
o Evaluering av møteuka 
o Planlegging av forkynnerseminar 
o Det planlegges innsamling en gang hvert år til «Family Support» 

(hjelpearbeid i Litauen, ledes av Henning Thorsnes) 
o Satsing på diakoni i alle aldre. 

 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar informasjonen til orientering. 

 
 
SAK 17/23 Fra Drifts- og eiendomsutvalget 

Informasjon om aktuelle saker fra drifts- og eiendomsutvalget: 

• Årsmelding 2022. Kort gjennomgang. 

• Opprydding i utstyr fra Borgeskogen, Borgenheim og Akkerhaugen er 
sluttført. Menighetsarkivet er flyttet fra skolen til nytt arkivrom i 
underetasjen. Retningslinjer for arkiv blir revidert. 

• 24.01.2023 mottok vi skriv fra Skien kommune om endelig 
godkjenning av lyset på korset  
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• Det er gjennomført møte 15.02.2023 for å evaluere sambruken av 
skole- og kirkebygget etter ca 1,5 års drift 

• Vi har samarbeidet med idrettsforeningen Skidar om felles bruk (leie) 
av brøytetraktor. Det innebærer utfordringer i forhold til prioritering. 
Utvalget vurderer anskaffelse av egen traktor (eventuell sak for 
menighetsmøtet).  

 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar informasjonen til orientering. 

 

 
SAK 18/23 Referatsaker 

a. Hovedstyret i DELK 24.01.2023 
b. Eldsterådet 14.02.2023 
c. E-post 27.02.2023 fra organisasjonen Family Support med takk for 

økonomisk støtte etter besøk av presten Vladimir fra Belarus både i 
barnehagen, skolen og kirken. 

 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar referatsakene til orientering. 
 
 

SAK 19/23 Satsing på barn og unge 

Det vises til sak 78/22 i styremøtet 25.10.2022, sak 87/22 i styremøtet 
22.11.2022 og sak 07/23 i styremøtet 17.01.2023. Følgende ble drøftet i 
møtet: 

• Innhold i handlingsplan for DELK Telemark for 2023. Dokumentet skal 
følger opp viktige signaler fra menighetsmøtet 21.09.2022  

• Utkast til saksunderlag om opprettelse av stilling for barne- og 
ungdomsmedarbeider i DELK Telemark. Saksunderlaget justeres 
med eventuelle innspill før det sendes ut 15.03.2023. 

 
Vedtak: 
1. Handlingsplan for DELK Telemark for 2023 legges fram for 

menighetsmøtet 29.03.2023. 
2. Sak om opprettelse av stilling for barne- og ungdomsmedarbeider i 

DELK Telemark legges fram for menighetsmøtet 29.03.2023. 
 
 
SAK 20/23 Menighetsmøtet / Årsmøtet onsdag 29.03.2023  

Det ble orientert om forberedelsene til møtet: 
o Revidert utkast til saksliste  
o Andakt: Knut Hvale 
o Rolledeling i møtet (referent, møteleder) 
o Samarbeid med valgkomitéen 
o Årsberetning fra styret (ansvar: Fred Arve og Terje) 
 
Vedtak: 
Menighetsstyret ber styreleder forberede menighetsmøtet 29.03.2023. 
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SAK 21/23 Innstilling til valg av styre til generalforsamlingen 29.03.2023 i 

Skauen kristelige barnehage AS  

I henhold til vedtak i sak 09/23 i forrige styremøte har styreleder vært i 
kontakt med styrer i barnehagen og alle nåværende styremedlemmer for 
å avklare funksjonstid og eventuelle gjenvalg. I tillegg har kandidater til 
rollen som styreleder vært kontaktet.  
 
Vedtak: 
Innstilling om valg til rollene som styreleder og styremedlemmer i Skauen 
kristelige barnehage AS oversendes barnehagens styrer og nåværende 
styreleder slik at valg kan gjennomføres på barnehagens general-
forsamling 29.03.2023. 

 
 
SAK 22/23 Godtgjøring til musikere 

Det vises til DELKs personalhåndbok kap 10 Lønn, side 13 (Utgave 10. 
januar 2022): 
 

 
 
I sak 10/23 på styremøtet 17.01.2023 drøftet styret hva som bør gjelde 
for DELK Telemark. Vedtak er avklart med koordinator for sang og 
musikk. 

 
Vedtak: 
Menighetsstyret fastsetter honorarer for musikere i DELK Telemark slik: 
1. Koordinator for sang og musikk har fast, årlig godtgjørelse tilsvarende 

årlig godtgjørelse til eldste. 
2. På linje med andre tjenester i menigheten er vi takknemlige for all 

velvillig dugnadsinnsats. 
3. Det tilbys honorar tilsvarende minimumssatsene i DELKs personal-

håndbok, se saksframlegg. Dette kan være et moment for rekruttering 
av nye/yngre musikere. 

4. Ordningen gjelder fra 01.01.2023. 
5. Koordinator for sang og musikk har ansvar for at honorar tilbys.   
6. Menighetssekretær sørger for utbetaling av honorar. 
7. Ved behov kan styreleder i DELK Telemark kontaktes om praktisering 

av ordningen. 
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SAK 23/23 Saker til neste styremøte 11.04.2023 

Noen saker som planlegges til neste styremøte: 

o Tilpasning av DELKs personalhåndbok for lokalt ansatte i DELK 
Telemark – oppfølging av sak 91/22 fra styremøtet 22.11.2022 

o Revisjon av retningslinjer utarbeidet av Drifts- og eiendomsutvalget 
o Retningslinjer arkiv 

 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar foreløpig oversikt over saker til neste styremøte til 
orientering. 

 
 
SAK 24/23 Lønnsregulering ansatte 

I sitt møte 24.01.2023 godkjente DELKs hovedstyre innstilling fra DELKs 
personalkomité om lønnsøkning på ett lønnstrinn for sentralt ansatte i 
DELK fra og med mai 2022. Det foreslås at lokalt ansatte følger samme 
modell og øker med ett lønnstrinn fra 1. mai 2022. Etterbetaling av lønn 
for perioden mai 2022 til og med januar 2023 blir gjort på lønn for februar. 
Det er i tillegg behov for å gjøre en selvstendig vurdering av lønns-
plassering for lokalt ansatt i DELK Telemark. 
 
Vedtak: 
1. Menighetsstyret godkjenner lønnsregulering for lokalt ansatt i DELK 

Telemark i tråd med vedtak i DELKs hovedstyre 24.01.2023.  
2. Det tas initiativ til en vurdering av lønnsplassering for lokalt ansatt i 

DELK Telemark for behandling i et senere styremøte. 
 

 
SAK 25/23 Eventuelt 

a. Innspill til neste SkauenNytt – frist 20.03.2023 
b. Fra Skien Felleskirkelige Forum: tiltak høsten 2023: «by1påmiddag». 

Forslag til koordinator ble drøftet. Styreleder tar kontakt. 
c. Deltaker fra vårt styre i møte i Samarbeidsrådet i DELK 25.03.2023: 

Eva og Helene avtaler og gir beskjed til Torgeir ved hovedkontoret. 
 
Vedtak: 
Menighetsstyret tar eventueltsaker til orientering 
        

 
 
 

Inger-Mari Nomme        Fred Arve Fahre  Helene Fahre Kaasa 
Nestleder         Styremedlem   Styremedlem 
 
 
Knut Hvale           Øystein Semb  Grethe Marie Minnesjord 
Varamedlem        Styremedlem   Menighetssekretær  
 
 
Terje M Sletten       Eva Kløw Bjørntvedt  
Styreleder    Styremedlem   
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